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§ 9.

Ekitraordinert 4rsmote innkalles pd samme mite og
med samme frist som det ordinzre, nir styret eller
minst 1/3 av medlemmene krever det. Kravet skal vaere
begrunnet og skriftlig.

§ 10.

I drsmetet avgjores sakene med alminnelig flertall av
dem som meter. Ved stemmelikhet gjor ‘metelederens
stemme utslaget.

Fra nevnte stemmeregel gjores disse unntak:

a) Til gyldig vedtak om endring av vedtektene
kreves minst 2/3 av de avgitte stemmer.

b) Til gyldig vedtak om Forbundets opplesning
kreves.samme flertall. som nevnt under post a.

Ved Forbundets opplesning  bestemmer irsmotei
hvordan Forbundets midler skal nyttes.
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§ 1

Forbundet for Sosial Oppreisning har som hovedopp-
gave 4 drive saklig og vederheftig opplysningsvirksomhet
om alt som — historisk eller rettslig — har tilknytning
til. efterkrigsoppgjoret av 1945, og 4 virke for at de
politisk straffede og de som ellers md ansees uberettiget
rammet av oppgjeret oppndr restitusjon i det norske
samfund. _

Forbundet kan stotte annen organisasjon eller perso-
ner som fyldestgjorende forplikter seg til i "fremme
Forbundets formil.

§ 2.
Forbundet har sete i Oslo med mindre annerledes
besfemmes av styret.
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§ 3.

Tilslutning til Forbundet stir dpen for enhver som
nansett politisk innstilling slutter opp om dets formal.

Forbundet har dels direkte medlemmer, dels sympati-
serende bidragsytere uten medlemsskap.

Direkte medlemsskap medforer plikt til 4 motta till”
verv ved valg.

Medlemskontingenten er minimum kf. 20, — PrL.
kalenderir. Medlemskort utstedes av sekretariatet.

Sympatiserende betaler bidrag mot legitimasjon ved
trykt innsamlingskupong eller skriftlig kvittering fra
Forbundets kasserer.

Styret har adgang til, med ayeblikkelig virkning, 4
beslutte at medlemmer eller bidragsytere, hvis holdning
ikke samstemmer med Forbundets virksomhet, skal eks-
kluderes eller nektes adgang til Forbundets meter. For-
innen slikt vedtak blir gjort; skal vedkommende ha hatt
anledning til & uttale seg. Styrets vedtak kan innankes
{or drsmeotet.

§ 4.

Der de stedlige forhold gjefe det enskelig, kan For-
bundets medlemmer og bidragsytere danne lokale kretser,
som hver velger en tillitsmann. Valget innberettes til
Forbundet. Nir det finnes hensiktmessig, kan henven-
delser fra Forbundet til dets medlemmer innen krets 81(,

o G

gjennom kretsens tillitsmann.. Kretsen sender arlig tif

For i in Vi
bundet beretning om sin vitksomhet, innen 1. mars

§ 5.

E s
r.ni);bund(:ts styfre bestdr av 10 mediemmer innbefattet
A nn og nestformann. St :
. ann. Styret har 8 varamenn. Styrets
‘Y rm ; . Styrets
edlemmer ber ‘sawdt mulig velges slik at de rey re-
senFterer de forskjellige landsdeler. P
ormann og neéstformann v <alt f 3
Whlviy g velges serskilt for 1 ar ad
, oStyr}e:t.s ovrige medlemmer med varamenn vel ves  for
2 dr. h1re styremedlemmer og fire varamenn trer ut
a 3 | i
n?enre;(a vert ftr Gjenvalg kan finne sted. Styrets medlem-
n nekte 4 motta gjevalg | s3 Tt
‘ gjevalg 1 si lang t ¢
sammenhengende har fungert g fid som de
cttero:gs;r}z{en 0k(z)m bevilges godtgjerelse for sitt arbeid
pa drsmete. Tillitsm erv forgvri
i ve annsvervene er ror@vmg
) Styrgt har ‘mater sd ofte som formannen eller minst
3 g;f ¢ ovrige styremedlemmer finner det nedvend;
yret er vedtaksfert ndr minst ¢ medlemmer , s
tuelt varamenn) meter. feven
Alle vedtak avgjores med alminnelig stemmeflertall.

I tilfelle av .stemmeli ;
: elikh
utslaget, et gjor formannens stemme

i‘ tyret fastsetter innen rammen av hva 3rsmeret mitte
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bestemme Forbundets.arbeidsoppgavcr. ansetter of Aav-
skjediger sekretariatets personale og leder gjennom for-
mannen sekretariatets og eventuelle kretsers arbeide.

Av hensyn til arbeidseffektiviteten kan styret blant
sine medlemmer oppnevne et arbeidsutvalg pd 3 med-
lemmer. v

Styret kan gi dette utvalg fullmakt ul & opptré =1
Forbundets vegne i den utstrekning styret selv har ad-
gang til det. Styret og arbeidsutvalget forer protokoll
over det som forhandles og vedtas, og utskrift herav til-
stilles styrets medlemmer.

Forbundet forpliktes ved underskrift ayv- formannen
og/eller den som styret ellers matte bemyndige.

§ 6.

Forbundets  tebretariai ledes av en sekreter, som ar-
beider i samsvar med de direktiver som gis av styret.—
eventuelt arbeidsutvalget — gjennom formannen,

Styret — eller i tilfelle arbeidsutvalget — avgjor
hvordan sekretariatet forevrig skal vaere utstyrt med ar-
beidshjelp, og treffer bestemmelse om funksjonzrenes
godtgjorelse.

Sekretzren har ansvaret for Forbundets arkiv.

§ 7.

Ovrdingri drsmote holdes hvert ir si snart styret be-

stemmc;r. Adgang til dette mate har medlemmer som har
betalt drets kontingent.

'nnkalling skjer fra Forbundets sekretariat gjennom

K _ agjering 1 pressen eller pd annen hevelig mite med
minst 14 dagers varsel.

Arsmatet ledes av formannen eller annet av styrets
medlemmer. '

§ 8.
I det ordinzre &rsmate behandles:
a) Forbundets &rsberetning.
b) Revidert regnskap (med revisors beretning).

¢) Neste drs budsjett etter innstilling fra
Forbundets styre.

d)  Valg av formann og nestformann og
styremedlemmer med varamenn.

e) Ans_e.ttelse av revisor til tallmessig og kritisk
revisjon av Forbundets regnskaper.

f) Andre saker som er nevnt i innkallingen.





