
Skjema for 

Kvinner. 

Registrerillg av arbeidsl~raft 

Skriv tydt'lig! 

. , 
_' i 

etler lov nr. l om gjennomføring av loven om alminnelig nasjonal arheidsinusats av 23. febr.1943 • 

l. Ellernavn: .. . 
.. Fornavn: ... 

2. Født: ........ j .. ........ i {kollllllune) . 
.. (fylke) 

:3. a) Fast bopel:... • _ ••••••••••••••••••• o-o o ••••• ••••••••••• 

(Gnte, ur" Rlcu) 

b) Noværende oppholdssted: 

1,. a) Gift, ugift, skilt, enke l) 

(Gate, nr., .sted) 

Tlf ........ ·· .. ·········· 

b) Har De egen husholdning? Ja, Nei l) c) .Antall hushjelp: ........... ··.··············· 

d) Antall barn under lB 1lr: ..... . 

e) Hvem har De til full forsørgelse? Gi opp nH vn o~~ fødselsur for (le forsnrg~de: 

5. Har De gjort tjeneste i Arbeidstjenesten? Ja, Nei l) Når? ............ ···················-

B. a) Opplysninger om utdanning og opplæring: . 
. . . , . . . . . . . . , ..' , . , . . . , . . . . . . . . , , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

b) Særlige ferdigheter (førerkort, ferdigh(}t maskinskrivning m. v.) . 
..-_ .................. -_ .............. . 

- 0'- ••• ~_ •• _ ••• 0.0. 0.0 __ .~_ •• O" 0.0 •• _.0._ ••••••••• o ••••• _ •••••••••••••• o., •• 0 •• •••••••••••• ••••••••••• 0 ••••• • ...................................................................................................... . 

7. Vanlig yrke: 

8. a) Noværende arbeid: 
...................................................... 

b) Arbeidstid pr. uke c) Noværende lønn: kr. . .. __ pr .... _ .. _ ... ····_···-··· 
(uk.c t måned, år) 

(Antall timcd 

tI) Arbeidsgiverens navn og adresse:._ ..... . .. ................. '> ............. .. 

. .................................................... .. 

............................................... " .... 

9. Er De selvstendig I1rcringsdrivende? Ja, Neil) 
Oppgi nøyaktig virksomhetens art:.··· .. ········ 

......... , .................................................................... .. 

Antall urbeidstakere med full sysselselting pr. 15. februar HH3: 

10. Arbeider De etler skriftlig påle.'.J/:/ fra arbeidsformidlingen? Ja, Nei l) 

11. Oppgi hva slags arbeid De mener Dem særlig skikket for: 

12. Særlige merknader: 
...................................................................................................................... , 

;J eg erklærer ai: mine opplysninger Cl' fullstendige og riktige. 
Jeg har lest slraffebestemmelsene på omstående side og er 

ufullstendige og uriktige opplysninger. 

den 1913. 
(Sted) 

1) Slryk del som ikke pusser. 

Nr. 1734. O.l<.A. - Ul 43 - 800000. 

........................................................................... 

kjent llled at det er straffbart å gi 

(Den ml.~ld(~p]jkli~eR undcnkrifl.) 

Vend. 
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Utdr<1lg <lY lov lnr. l av 23. fd,.H:uar 1'JlLj,3 
om gjennomforinf~ av .loven om almimwlig nasjonal arheidsinnsats. 

§ 1. 
Menn i alderen 18 til fi5 [u: og kvinner i aldel'en 21 

til ~10 år, skal etter' særskUt kunng~øring lTIclde seg fOl' 
al'beidsformidlingen i sin uosted81wmmune. Aldersgrensen 
regnes henhold,lvis fra begynnelsen og til slutten av de 
kalenderår hvori alderen nås. For den som hal' avgung"IJ­
vit.nesbyrd fra. univenlitetet og hØg-3kolc eller tilsvare1ll.1e 
læreanstalt gjelder ingen aldersgrense. 

Meldingen skjer på skjema som fastsettes av Direl<;:­
toratet for arbeidsformidling og arbeidslo:lhcistrygcl, og 
lilml inneholde de opplysninger som kreves i dette. 

§ 2. 
Unnlatt fra meldeplikt er: 

a. den som er tilsatt i offentlig tjenest.e i full stilling; 
b. den som er innkalt til arbeidstjeneste; 
c. menn med arbeidskort som får sine rasjoneringskort 

gjennom sin al'beiclsgivel' i henl,old Lil lov av 27. novem­
Ile," 1942 om tildeling av arbeidslwrt og rasjonerings­
lwrt gjennom bedrifter; 

d. selvstendig næringsdrivende som siden seinest Hi. 
fehruar 194,\ i egen bedrift eller virksomhet gir full 
sysselsetting for flere cnn ::; pel'soner; 

e. den som har full sysselsetting i jordbruk, gartneri, 
skogbruk, flsl\:e eller sldpsfal't; 

1'. dell der som hovederverv virll:Cr som læge, tannlæge, 
veterinær, apotel{er eller jordmor, eller i annet yrke 
som etter Sosialdepartementets bcsternmelGe likestille8 
he:rmed; 

g. pr{~st eller forstander i ordnet dissentermenighet; 

Il. arbeid:mfore p':rSOller som er tatt opp i sykehus, pleie­
heim eller lilmende anstalt; 

i. modre med barn u;lder 1G år som har barnet hos seg, 
samt svang';'e kvinner etter nærmere bestemm.else. 

Sosialdeparfementet lmn beBtemmeat visse grupper av 
IJersoner som er unntatt etter første ledd likevel skal ha 
meldeplikt. Departementet kan fastsette også andre unn­
tal\: fra meldeplilet enn dem som er nevnt i første ledd. 

§ 3. 
Arbeidsformidlingen kan innkalle den meldepliktige til 

:1 mote for seg og lean forlange alle opplysninger og 
attester S0111 finnes nødvendige. 

Den meldeplil!tige kan på meldeskjemaet angi hva slags 
arbeid han anser seg best skik!eet for. 

§ 7. 
Den som :;okel' ii unndra seg melding eUer denne lov 

eller forskrifter gitt i medhold av loven, elle1' som for­
settlig eller uaktsomt gir uriktige eller ufullstendige oPP­
ly:minger ved meldinger, ellei' som medvirker hertil, 
stl'f.LiTes med boLer eller med fengsel inntil 3 måneuer, eller 
luer! begge deler, hvis il{]<e forholdet rammes av strengere 
straffebud. 

§ 8. 
Den som når han er uLskrevet søker li unndra seg 

plikten til alminnelig nasjonal arbeids"iImsats etter lov av 
22. februar 191.3 og denne lov, eller forskrifter utfercliget 
i medhold herav, eller som meuvir!<er hertil, straffes med 
fengsel fra :.j nlttl1cdcr inntil 3 år. 

Utdrag av Sosialdepartementets fOl'skrifler nr. l av 23. fehruar 194.3 
etter lov nr. 1 om gjennomforl.ng av loven om a1miliincHg nasjonal arbeidsinnsats. 

1. 
Ullntaket etter § 2 a i loven omfatter også den som 

lllidlertklig er tilsatt i olIentlig tjcne:,Le. 
Den som innehar en oiIenUig stilling som bistilling, 1m!' 

meldeplikt. 
§ 2. 

Unntatt fra meldeplikten etter ~ 2 f i loven er foruten 
læger ,m. v. og-flå den som i hoveuYl'ke virker som sju!w­
pleier eller sjukepleierske, sjukegymnast, massør eller 
massøse, dietkjokkens styrer eller styrerinne, talll1t.ekniker, 
farmasoyt og tekniSk assistent, laborant eller liknende i 
apotek. 

§ 3. 

Unntaket etter § 2 i for kvinner (lom er med barn, gjel-

der fra og med fjerde måned av svangerskapet, godtgjort 
'/eu attest fra læge eller jordIrl.Or, 

§ 4. 
I tvilstilfelle avgjol' arbeidsformidlingen med endelig 

vil'lming om noen er meldepliktig etter loven. 
Om adgangen til anke og virkningene av den skal be­

stemmelsene i § ,l i midlertidig forordning om arbeidshjelp 
til s<crlig samfunnsviktige arb,-,idsoppgaver av 9. juli 1941 
gjelde på tilsvarende måte.1) 

J) l<:Uel' d.."nnc bcstcmmel~~e kan avgjerd n.v arbeidsformidlingen anke~ 
inn for di:..,tI·iki~k()nt.ol'('L evenLuplL direktora.let, innen en uke etter den 
dag- vedkommende ble l~kllt llled avgj(~rdd. Anken luå være skriftlig. 
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